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Affisso il 27/05/2026
Scade il 05/06/2026 ore 12.00

. Pubblicato sul sito web:
UNIVERSITA DEL PIEMONTE ORIENTALE https://disei.uniupo.it/it/bacheca/bandi

DIPARTIMENTO DI STUDI
PER L'ECONOMIA E L'IMPRESA

Oggetto: procedura di interpello interno per n. 1 unita di personale e relativa allo svolgimento
della seguente attivita “IL TRASPORTO MERCI E PERSONE TRA ITALIA E SVIZZERA: ANALISI
COMPARATA DI NORMATIVA, POLITICHE E BEST PRACTICES PER UNO SVILUPPO SOSTENIBILE DEI
TERRITORI TRANSFRONTALIERI” nell’ambito del progetto Interreg Italia Svizzera Simplon 2050,
con Responsabile Scientifico Prof. Andrea Ballancin.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI STUDI PER L'ECONOMIA E L'IMPRESA (DISEI)

Visto il vigente Statuto dell'Universita degli Studi del Piemonte Orientale "Amedeo Avogadro” (D.R.
Rep. n. 300/2014);
Visto il vigente Regolamento di Ateneo per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita
dell’Universita (D.R. n. 166/2009);
Visto il vigente Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi individuali, ai sensi dell’art.
7 comma 6 del d. Igs. n. 165/2001 (D.R. 58/2023);
Vista la Delibera del Consiglio di Dipartimento n. 4/2026/7.9.1 del 14/05/2026 in cui su richiesta
del Prof. Andrea Ballancin, il Consiglio ha rilevato la necessita di reperire n. 1 unita di personale
alla quale conferire il seguente incarico con oggetto: “IL TRASPORTO MERCI E PERSONE TRA ITALIA
E SVIZZERA: ANALISI COMPARATA DI NORMATIVA, POLITICHE E BEST PRACTICES PER UNO
SVILUPPO SOSTENIBILE DEI TERRITORI TRANSFRONTALIERI”, di cui il Prof. Andrea Ballancini &
Responsabile Scientifico;
Considerato che l'art. 6 del sopraindicato Regolamento, Rep. n. 58/2023 - Prot. n. 4811 del
17.01.2023 stabilisce I'obbligo di effettuare una ricognizione formale interna, rivolta al personale in
servizio dell’Ateneo, per individuare le risorse disponibili ad assumere I'incarico medesimo;
Valutato ogni opportuno elemento;

DECRETA

di pubblicare il sotto riportato avviso sul sito web del DISEIl per 5 giorni lavorativi a partire dal
27/05/2026 e sino al 05/06/2026, ore 12:00.

PROCEDURA D’INTERPELLO INTERNO

Progetto
Oggetto: “IL TRASPORTO MERCI E PERSONE TRA ITALIA E SVIZZERA: ANALISI COMPARATA DI
NORMATIVA, POLITICHE E BEST PRACTICES PER UNO SVILUPPO SOSTENIBILE DEI TERRITORI
TRANSFRONTALIER!” nell’lambito del progetto Interreg Italia Svizzera Simplon 2050 — Resp.
scientifico Prof. Andrea Ballancin.

Responsabile Progetto
Prof. Andrea Ballancin.
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Oggetto dell’attivita

Al dipendente selezionato verra affidato il seguente incarico:

TITOLO: “IL TRASPORTO MERCI E PERSONE TRA ITALIA E SVIZZERA: ANALISI COMPARATA DI
NORMATIVA, POLITICHE E BEST PRACTICES PER UNO SVILUPPO SOSTENIBILE DEI TERRITORI
TRANSFRONTALIERI”.

ATTIVITA: L"attivita si Inserisce all'interno del progetto Interreg Italia Svizzera Simplon 2050.

L’incarico prevede sia attivita di ricerca e disseminazione dei risultati, sia aspetti gestionali e di
coordinamento con i partner.

In particolare, I'attivita di ricerca si concentrera sulla comparazione normativa delle regolazioni
vigenti in ltalia e Svizzera, in tema di trasporto di merci e persone. E richiesta altresi I’analisi delle
politiche pubbliche nonché I'individuazione e la validazione scientifica delle eventuali best practice
individuate, di modo tale da trasformarle in veri e propri modelli adattabili a diversi contesti
territoriali.

Al fine dell’identificazione di tali best practices, I'incaricato dovra altresi procedere con mappatura
ed il coinvolgimento degli stakeholders.

L'incarico prevede il coordinamento con i partner e la partecipazione alle diverse riunioni del
progetto, durante le quali emergeranno gli indirizzi strategici a livello transfrontaliero e, dunque,
visione di sviluppo, obiettivi, priorita e azioni, nonché raccomandazioni pratiche per migliorare il
sistema di trasporto pubblico passeggeri e merci a livello locale e transfrontaliero.

Durata

Dal giorno successivo al conferimento sino a chiusura dell’attivita, prevista per il 30 giugno 2027.
Requisiti del candidato
E richiesto il possesso dei seguenti titoli:

- Laurea (vecchio ordinamento, quadriennale o magistrale) o titolo straniero equivalente, in
Giurisprudenza;

Eventuali titoli preferenziali:

- conseguimento di ulteriori Lauree (vecchio ordinamento, quadriennale o magistrale) o titolo
straniero equivalente, in ambito giuridico o economico;

- conseguimento di master universitari;
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- conseguimento del titolo di dottore di ricerca;
- fruizione di borse di studio e di ricerca post laurea;

- competenze in tema di sostenibilita e sviluppo territoriale, con particolare attenzione alle
comunita locali.

Impegno orario

Si informa che, ai sensi dell’art. 13 del “Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi
individuali ai sensi dell’art. 7 comma 6 del d. Igs. n. 165/2001 - Rep. n. 58/2023 - Prot. n. 4811 del
17.01.2023”, per il suddetto incarico, ai dipendenti selezionati non verra erogato alcun compenso
aggiuntivo e che lo stesso dovra essere eseguito durante il normale orario di lavoro e
coerentemente allo sviluppo dell’attivita prevista.

Termine di presentazione della domanda

Il termine per la presentazione delle candidature ¢ il giorno 05/06/2026, ore 12:00.
La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere redatta in carta libera con allegato
specifico curriculum vitae (datato e firmato - manualmente o digitalmente) e inviata insieme
all’autorizzazione del proprio responsabile, redatta anch’essa in carta libera. La domanda e
I'autorizzazione dovranno essere trasmesse in formato PDF non modificabile, secondo una delle
seguenti modalita:

- all'indirizzo ricerca.personale.polonovara@uniupo.it;

oppure
- tramite PEC all'indirizzo disei@pec.uniupo.it;

L'oggetto del messaggio dovra riportare il riferimento del Bando: “Interpello, DISEI/2026 — Avviso n.
02 —Rif. Prof. Ballancin”.

Qualora l'interpello interno non dia esito ovvero nel caso in cui il responsabile della struttura di
appartenenza del dipendente che intende presentare istanza di adesione all'interpello neghi
I'autorizzazione con atto adeguatamente motivato, si procedera all’attivazione di procedura
comparativa per il conferimento di incarico di collaborazione esterna occasionale. || compenso per
I'incarico di collaborazione previsto sara di euro 15.000,00 (quindicimila/00), inteso come euro
15.000,00 lordo collaboratore (oneri carico ente e eventuali spese incluse).

La spesa gravera sul fondo denominato UPB RIEballancinaINTERREG_SIMPLON2050, di cui e
responsabile il Prof. Andrea Ballancin.

Il Direttore del Dipartimento
Prof. Massimo Cavino

Firmato digitalmente da Massimo Cavino
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